
Pasvalio r. Saločių Antano Poškos pagrindinės mokyklos 

direktorės  Laimos Jankauskienės  

 

2018 METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS 

 

2018-05-24 

Pasvalys 
 

Eil. 

Nr. 
Užduotys Siektini rezultatai Rezultatų vertinimo rodikliai  

1. 

Užtikrinti kokybišką ir 

efektyvų mokyklos veiklos 

valdymą 

 mokyklos veiklą 

reglamentuojančių 

teisės aktų nuostatų 

įgyvendinimas 

 Atnaujinti mokyklos veiklos 

dokumentai, susiję su Mokytojų 

etatinio darbo apmokėjimo 

įvedimu (pareigybių aprašai, 

darbo sutartys ir t.t.) ir kitų teisės 

aktų, reglamentuojančių 

mokyklos veiklą, pakeitimais. 

 Parengtas mokyklos veiklos 

tobulinimo planas (po mokyklos 

veiklos išorės vertinimo). 

 Parengtas 2018–2019 m. m. 

mokyklos ugdymo planas.  

 Metinės veiklos ataskaita.  

2.  Gerinti ugdymo kokybę 

 aukštesni mokinių 

mokymosi pasiekimai 

 vykdoma 

individualios mokinių 

pažangos stebėsena  

 Ne mažiau kaip 80 proc. 

baigusiųjų 10 kl. įgyja pagrindinį 

išsilavinimą. 

 Parengtas mokinio individualios 

pažangos stebėsenos tvarkos 

aprašas. 

 Dalyvavimas Nacionaliniame 

mokinių pasiekimų patikrinime. 

3. 
Sudaryti sąlygas mokytojų 

kompetencijoms ugdyti. 

 įgytų gebėjimų ir 

kompetencijų  

taikymas sudarys 

sąlygas siekti 

aukštesnės ugdymo 

kokybės 

 90 proc. mokytojų dalyvaus bent 

viename kvalifikacijos 

tobulinimo renginyje. 

 Ne mažiau  kaip 30 proc. 

mokytojų naudosis kolegialiojo 

ryšio metodika,  vykdys gerosios 

patirties sklaidą. 

4. 

Kurti ir/ar atnaujinti 

saugias edukacines erdves/ 

ugdymosi aplinkas, 

padedančias veiksmingai 

siekti ugdymo(si) tikslų 

įgyvendinimo 

 sudarytos sąlygos 

mokinių saugumo 

mokykloje 

užtikrinimui. 

 sudarytos galimybės 

ugdymo procese 

taikyti naujausias 

IKT. 

 sukurta estetiška ir 

patraukli ugdymo(si) 

aplinka 

 Įrengtos 2 vaizdo  stebėjimo 

kameros II a. koridoriuje. 

 Atnaujinta IKT įranga, įsigyti 2  

kompiuteriai, 1 išmanusis ekranas. 

 Suremontuoti 2 kabinetai. 

 Įrengta ikimokyklinio ir 

priešmokyklinio ugdymo grupės 

poilsio zona 

 

 



RIZIKA, KURIAI ESANT NUSTATYTOS UŽDUOTYS GALI BŪTI NEĮVYKDYTOS 

 

1. Žmogiškieji faktoriai (darbuotojų kaita, laikinas nedarbingumas ir kt.) 

2.Teisės aktų kaita ar jų nebuvimas. 

3. Nepakankamas finansavimas. 

 

_________________________ 

 

 


