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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 10 punktu, 18 straipsnio 1 dalimi, 30 straipsnio 1 dalimi, atsižvelgdama į Pasvalio rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2018 m. spalio 9 d. siūlymą Nr. ASI-500 „Dėl Pasvalio rajono savivaldybės administracijos struktūros pakeitimo“ ir į Pasvalio rajono savivaldybės mero teikimą, Pasvalio rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
1. Patvirtinti Pasvalio rajono savivaldybės administracijos struktūrą (pridedama).
2. Pripažinti netekusiu galios Pasvalio rajono savivaldybės tarybos 2018 m. birželio 26 d. sprendimo Nr. T1-127 „Dėl Pasvalio rajono savivaldybės administracijos struktūros patvirtinimo ir didžiausio leistino valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš Savivaldybės biudžeto, skaičiaus pakeitimo“ 1 punktą.
3. Sprendimas įsigalioja nuo 2019 m. kovo 1 d.
Sprendimas per vieną mėnesį gali būti skundžiamas Regionų apygardos administraciniam teismui, skundą (prašymą) paduodant bet kuriuose šio teismo rūmuose, Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.
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Pasvalio rajono savivaldybės tarybai


AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS STRUKTŪROS PATVIRTINIMO 

2019-02-01
Pasvalys

1. Problemos esmė 
Vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 10 punkte, 30 straipsnio 1 dalimi nustatyta, jog savivaldybės tarybos išimtinė kompetencija – savivaldybės administracijos struktūros nustatymas savivaldybės administracijos direktoriaus siūlymu mero teikimu. 
Nuo 2019 m. sausio 1 d. įsigaliojo 2018 m. birželio 29 d. priimtas Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo įstatymas (toliau – Įstatymas), kuriame nustatytas reikalavimas struktūrinio padalinio dydžiui, t. y. skyrių (biurą, tarnybą) turi sudaryti ne mažiau kaip 4 (keturios) pareigybės, išskyrus vidaus audito tarnybas ir centralizuotas vidaus audito tarnybas (jas gali sudaryti ne mažiau kaip 2 pareigybės). Įstatymo 2 straipsnio 2 dalyje nustatyta pareiga subjektams, kuriems teisės aktais yra pavesta tvirtinti viešojo administravimo įstaigos administracijos struktūrą, šiuo atveju – Savivaldybės tarybai – ne vėliau kaip iki 2018 m. gruodžio 31 d. peržiūrėti, įvertinti įstaigos administracijos struktūrą ir prireikus priimti atitinkamų teisės aktų, kuriais nustatoma viešojo administravimo įstaigos administracija struktūra, pakeitimus.
Savivaldybės tarybos 2018 m. birželio 26 d. sprendimo Nr. T1-127 „Dėl Pasvalio rajono savivaldybės administracijos struktūros patvirtinimo ir didžiausio leistino valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš Savivaldybės biudžeto, skaičiaus pakeitimo“ 1 punktu patvirtinta Savivaldybės administracijos struktūra nuo 2019 m. sausio 1 d. dėl aukščiau įvardintų Įstatymo pakeitimų tampa keistina, o būtent – Savivaldybės administracijos Kultūros ir jaunimo reikalų skyriuje šiuo metu esantis pareigybių skaičius neatitinka Įstatyme nustatyto minimalaus pareigybių skaičiaus reikalavimo (atitinkamai 3 pareigybės ir 2 pareigybės). 
Paminėtina, kad Kultūros ir jaunimo reikalų skyrius įsteigtas 2016 m. gegužės 1 d. (Savivaldybės tarybos 2016 m. kovo 30 d. sprendimas Nr. T1-72 „Dėl Pasvalio rajono savivaldybės administracijos struktūros patvirtinimo“). Prieš tai šio struktūrinio padalinio funkcijų vykdymui buvo įsteigta vyresniojo specialisto (kultūrai) pareigybė, tiesiogiai pavaldi Savivaldybės administracijos direktoriui (nesanti struktūriniame padalinyje) (Savivaldybės tarybos 2011 m. gruodžio 28 d. sprendimas Nr. T1-185 „Dėl Pasvalio rajono savivaldybės administracijos struktūros patvirtinimo“), kuri nuo jos įsteigimo (2012 m. sausio 1 d.) iki jos perkėlimo į naujai įsteigtą struktūrinį padalinį (2016 m. gegužės 1 d.) buvo neužimta (laisva). 
Siekiant:
· įvertinti pokyčius aplinkoje (nauji teisės aktų reikalavimai),
· racionaliai naudoti materialiuosius ir kitus įstaigos turimus išteklius, 
· didinti veiklos skaidrumą ir efektyvumą,
sudaryta komisija (Savivaldybės administracijos direktoriaus 2018 m. rugsėjo 20 d. įsakymu Nr. DV-591) Savivaldybės administracijos struktūrai peržiūrėti ir įvertinti. 
Atsižvelgiant į Komisijos 2018 m. rugsėjo 26 d. pasiūlymus (Nr. ASI-484) bei siekiant užtikrinti, kad Savivaldybės administracijos struktūra atitiktų įstaigos paskirtį ir veiklos tikslus, teisės aktų nustatytus minimalius reikalavimus struktūros sudėčiai bei apimčiai, aiškiai atspindėtų veiklos (darbo) pasidalijimą, sprendimo projekto I variantu siūloma Savivaldybės administracijos struktūra susidedanti iš 11 struktūrinių teritorinių padalinių (seniūnijų), 11 skyrių ir 1 tarnybos, t. y. Kultūros ir jaunimo reikalų skyrius prijungiamas prie Švietimo ir sporto skyriaus, kurio pavadinimas keičiamas į Švietimo, kultūros ir sporto skyrių.
Paminėtina, kad apie aukščiau įvardintus Savivaldybės administracijos viduje siūlomus atlikti struktūrinius pakeitimus teisės aktų nustatyta tvarka informuota Darbo taryba.
Sprendimo projekto II variantu siūloma Savivaldybės administracijos struktūra susidedanti iš 11 struktūrinių teritorinių padalinių (seniūnijų), 11 skyrių, 1 tarnybos ir 1 vyriausiojo specialisto (jaunimo reikalų koordinatoriaus) pareigybės tiesiogiai pavaldaus Administracijos direktoriui t. y. Jaunimo ir kultūros skyriaus specialistas, vykdantis jaunimo reikalų koordinatoriaus funkcijas, tampa vyriausiuoju specialistu, tiesiogiai pavaldžiu Administracijos direktoriui, kitas Kultūros ir jaunimo reikalų skyriaus specialistas (kultūrai) perkeliamas į Švietimo ir sporto skyrių, kurio pavadinimas keičiamas į Švietimo, kultūros ir sporto skyrių.
Būtina pažymėti ir tai, kad šie siūlomi struktūriniai pakeitimai būtų atlikti valstybės tarnautojams nekeičiant tarnybos sąlygų (nekeičiamos nei jų atliekamos funkcijos, nei jų atlikimo vieta), t. y. tarnautojai būtų supažindinti su pareigybės aprašyme nustatytu nauju padaliniu ir pavaldumu.
2. Kokios siūlomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokių rezultatų laukiama
Siekiant įgyvendinti aukščiau įvardintų teisės aktų pakeitimus bei atsižvelgiant į Savivaldybės administracijos direktoriaus 2018 m. spalio 9 d. siūlymą Nr. ASI-500 „Dėl Pasvalio rajono savivaldybės administracijos struktūros pakeitimo“, siūloma nuo 2019 m. sausio 1 d. patvirtinti Savivaldybės administracijos struktūrą:
1. joje nebenumatant atskiro struktūrinio padalinio, vykdančio funkcijas kultūros ir jaunimo politikos formavimo srityje,
1. šias funkcijas (kultūros ir jaunimo politikos formavimo srityje) perduoti vykdyti Švietimo ir sporto skyriui, pakeičiant pastarojo pavadinimą į „Švietimo, kultūros ir sporto skyrius“.
Priimtas sprendimo projektas įtakos kriminogeninei situacijai ir korupcijai neturės. 
Priimtas sprendimo projektas neturėtų jokios įtakos verslui.
3. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai -
Sprendimo projekto įgyvendinimui lėšų nereikia.
4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai (jeigu rengiant sprendimo projektą toks vertinimas turi būti atliktas ir jo rezultatai nepateikiami atskiru dokumentu), galimos neigiamos priimto sprendimo pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta
Priėmus sprendimo projektą, neigiamų pasekmių nenumatoma.
5. Jeigu sprendimui įgyvendinti reikia įgyvendinamųjų teisės aktų, – kas ir kada juos turėtų priimti – nereikia.
6. Sprendimo projekto iniciatoriai Savivaldybės administracijos direktorius.
7. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados – negauta.
PRIDEDAMA:
1. Savivaldybės administracijos direktoriaus 2018 m. spalio 9 d. siūlymas Nr. ASI-500 „Dėl Pasvalio rajono savivaldybės administracijos struktūros pakeitimo“, 2 lapai.
2. Pasvalio rajono savivaldybės tarybos 2018 m. birželio 26 d. sprendimas Nr. T1-127 „Dėl Pasvalio rajono savivaldybės administracijos struktūros patvirtinimo ir didžiausio leistino valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš Savivaldybės biudžeto, skaičiaus pakeitimo“, 2 lapai.
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