Darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis,
atrankos organizavimo tvarkos apraso

1 priedas

PRETENDENTO ANKETA

(data)

(sudarymo vieta)

1. Pretendentas

(vardas ir pavardé, gimimo data)

2. |staiga, kuriai pateikiama anketa

3. Jstaigos pavadinimas ir pareigybés, j kurig pretenduojama, pavadinimas

4. Ar Sios anketos 3 punkte nurodytoje jstaigoje dirba asmenys, su kuriais Jus sieja artimi giminystés
ar svainystés rySiai (tévai, jtéviai, broliai, jbroliai, seserys, jseserés ir jy vaikai, jvaikiai, seneliai, vaikaiciai,
sutuoktinis, sugyventinis, vaikai, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir jy vaikai, jvaikiai, taip pat pretendenty sutuoktiniy,

JUsy darbas jstaigoje tapty susijes su vieno tiesioginiu pavaldumu kitam arba su vieno teise kontroliuoti kitg?

(jeigu taip, nurodykite tokio asmens pareigas, vardg ir pavarde)

5. Ar jstatymai draudZia arba Jums atimta teisé uzimti pareigybe, nurodytg Sios anketos 3 punkte?




6. Ar esate pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo, nusikaltimo valstybés tarnybai
ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobddzZio nusikaltimo, nusikaltimo, kuriuo padaryta turtiné Zala
valstybei, padarymo ir turite neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma?

(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz kg nuteistas)

7. Ar esate pripazintas kaltu dél baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobidZio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo nuosprendzio
jsiteiséjimo dienos nepraéjo 3 metai?

(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz kg nuteistas)

8. Ar esate uZdraustos organizacijos narys?

9. Ar buvote atleistas i$ skiriamy arba renkamy pareigybiy dél priesaikos ar pasizadéjimo sulauzymo,
pareiglino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i$ pareigybiy dienos nepraéjo 3 metai?

10. Ar esate pripazintas neveiksniu ar neveiksniu tam tikroje srityje (ribotai veiksniu)?

(jeigu taip, nurodykite kokioje srityje esate pripaZzintas neveiksniu (ribotai veiksniu)

Patvirtinu, kad pateikta informacija surasyta asmeniskai ir yra teisinga. Sutinku, kad visi Sioje anketoje
nurodyti asmens duomenys bty tvarkomi priemimo j Sios anketos 3 punkte nurodytg pareigybe tikslais, taip
pat kad bus tikrinama, ar jie teisingi.

Man paaiskinta, kad paaiskéjus bent vienai aplinkybei, dél kurios negaliu bti priimtas j Sios anketos
3 punkte nurodytg pareigybe, mane gali bati atsisakoma priimti j pareigas arba galiu bati atleistas is jy.

Pretendentas



(Parasas)
(Vardas ir pavarde)

(Data)




