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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies 2 ir
7 punktais, Savivaldybés turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése
tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr.
567 ,,Dél Savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. kovo 28 d. nutarimo Nr. 313 redakcija), 9.1 papunk¢iu,
teikiu Pasvalio rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) lukes¢iy rasta (toliau — Liikeséiy rastas)
uzdarajai akcinei bendrovei ,Pasvalio vandenys“ (toliau — Bendrové), kuriuo pateikiami
Savivaldybés lakesciai dél Bendrovés veiklos krypciy, keliamy tiksly, ju vertinimo rodikliy ir
veiklos principy, prisidedanciy prie Pasvalio rajono savivaldybés strateginiy veiklos ir plétros plany
numatyty tiksly pasiekimo. Lukesciai Bendrovei formuluojami 4 mety laikotarpiui, taciau, pagal
poreikj, gali bati perziarimi bei koreguojami (atnaujinami). Rastas skirtas skatinti bendradarbiavima
tarp Savivaldybés ir Bendrovés. Siuo rastu Savivaldybé nesiekia apriboti ar be reikalo isplésti
Bendrovés ar jos direktoriaus teisiy ar pareigy. Bendrové ar jos direktorius privalo vadovautis
galiojanciais teisés aktais, Bendrovés jstatais ir kitais Bendrovés akcininko priimtais sprendimais,
gergja jmoniy valdymo praktika ir prisiimti atsakomyb¢ uz priimtus sprendimus. Igyvendinant
Siame raSte nurodytus Savivaldybés lukesc¢ius, Bendrovés valdymo organai privalo vadovautis
protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir racionalaus turto valdymo principais.

Likesc¢iy rastas néra teisinis jpareigojimas, taciau turéty tapti pagrindu rengiant ir perziarint
Bendrovés strateginj veiklos plana.

BENDROVES VEIKLOS KRYPTYS

Bendrovés vykdoma tkiné veikla yra butina Savivaldybei jgyvendinant savarankiskaja
funkcija — geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo organizavimg. Bendrové yra
Savivaldybéje veikiantis vieSasis geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky bei pavirSiniy nuoteky
tvarkytojas.

Bendrovés pagrindinés funkcijos: aprapinti gyventojus ir juridinius asmenis geriamuoju
vandeniu, atitinkan¢iu teisés akty reikalavimus bei uztikrinti saugy ir aplinkai nekenksminga
nuoteky surinkimg bei jy tvarkymg, pavirsiniy nuoteky tvarkyma, vykdyti geriamojo vandens ir
nuoteky bei pavirSiniy nuoteky infrastruktiiros eksploatavimg ir priezilirg, rapintis jos vystymu ir
plétra.

VEIKLOS LUKESCIAI IR VERTINIMAS
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Bendrové yra Savivaldybés valdoma jmoné (100 proc. bendrovés akcijy priklauso Pasvalio
rajono savivaldybei), todél privalo ne tik siekti Bendrovés verslo vertés augimo, bet ir vykdyti
veikla pagal auksciausius skaidrumo, valdysenos, etikos ir socialinés atsakomybés standartus.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikoje galiojanciais teisés aktais, ilgalaikéje perspektyvoje Bendrové
turi bati tvari, socialiai atsakinga, pazangi, moderni, efektyviai ir skaidriai veikianti jmoné,
uztikrinanti Bendrovés augima ir pelningg veikla. Atsizvelgiant j tai Savivaldybé Bendrovei kelia
Siuos lukescius:

1. Bendrové uztikrins veiklos kokybe:

1.1. uztikrins vartotojams ir abonentams teisés akty reikalavimus atitinkancius tiekiamo
geriamojo vandens kokybés rodiklius. Bendrovés strategijoje turi buti siekiama, kad visas
Bendrovés iSgaunamas, vandens gerinimo jrenginiuose paruostas ir tiekiamas vanduo atitikty visus
jam keliamus kokybés reikalavimus;

1.2. sieks, kad nuoteky bei pavirSiniy nuoteky tvarkymo veikla baty efektyvi, kokybiska ir
atitikty teisés akty reikalavimus;

1.3. uztikrinant geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo bei pavirSiniy nuoteky
tvarkymo veikly kokybe, efektyvuma, aktyviai prisidés prie vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
infrastruktiiros plétros planavimo ir jgyvendinimo. Bendrové turi siekti maksimaliai pasinaudoti
Europos struktiiriniy fondy 1éSomis ir kitais galimais finansavimo S$altiniais, siekiant uztikrinti
investicijas j Savivaldybés geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky bei pavir$iniy nuoteky tvarkymo
infrastrukttiros plétra bei atnaujinima.

1.4. uztikrins kuo didesnj jos teikiamy paslaugy prieinamuma, sudarys salygas rajono
gyventojams renovuoti arba prisijungti prie vandentiekio ir nuoteky salinimo tinkly. Bendrové
plésdama savo veikla, turi atsizvelgti j keliamus reikalavimus bei pokycius vykdomos veiklos
sferoje, ieskoti Siuolaikisky techniniy sprendimy, toliau plétoti ir atnaujinti vandens tiekimo ir
nuoteky tvarkymo infrastruktiira.

2. Bendrové uztikrins veiklos efektyvuma:

2.1. uztikrins efektyvig ir geriausig valdymo praktikg atitinkantj valdyma. Efektyvinant
veikla Bendrové turi optimaliai paskirstyti turimus iSteklius bei uztikrinti kokybiska procesy
valdyma, optimizuoti patiriamas sanaudas ir iSlaidas, uztikrinti finansinj stabiluma ir siekti veiklos
pelningumo, racionaliai naudoti turta bei gamtos isteklius;

2.2. sieks subalansuoto finansavimo priemoniy taikymo investiciniuose sprendimuose, t.Y.
optimalios skolinto ir nuosavo kapitalo struktiiros, pagrindiniy veikly vystymo bei papildomos
vertés Savivaldybei ir naudos visuomenei.

3. Bendrové taps patrauklia, patikima ir konkurencinga darboviete:

3.1. Bendrovés vadovas sieks Bendrovés kultiiros, pagristos aiSkiomis vertybémis,
orientuojantis j ilgalaike sékme — patrauklaus darbdavio reputacija, darbuotojy jtraukima j
bendrovés gyvenima, zmogiskyjy iStekliy veikly siejimg su Bendrovés vertybémis, jvaizdzio
suklirimo, ypatingg démesj skiriant aukstai aptarnavimo kultiirai;

3.2. Bendrovés vadovas imsis visy galimy priemoniy korupcijos prevencijai ir rizikos
valdymui, nustatydamas veiksmingg vidaus kontrolés sistema, kuri padéty uztikrinti Bendrovés
veiklos teisétumg, ekonomiskuma, efektyvuma, rezultatyvumg ir skaidruma, strateginiy ir veiklos
plany jgyvendinima, turto apsauga, informacijos ir ataskaity iSsamumg ir patikimuma, sutartiniy ir
kity jsipareigojimy laikymasi ir visy su tuo susijusiy rizikos veiksmy valdyma;

3.3. viesuosius pirkimus atliks vadovaujantis galiojanc¢iomis atitinkamy  Lietuvos
Respublikos jstatymy nuostatomis;

3.4. Bendrovés vadovas uztikrins Bendrovés darbuotojams sgzininga ir rinkos salygas
atitinkantj, laiku mokama darbo uzmokest;j bei saugias ir sveikas darbo sglygas, sudarys salygas
nuolatiniam darbuotojy tobuléjimui ir kvalifikacijos kélimui;

3.5. Bendrovés vadovas turi uztikrinti, kad Bendrovés svetaingje bty talpinama privaloma
teisés aktais nustatyta viesai prieinama informacija apie Bendrove, kuri visada turi bati aktuali.



ATSKAITOMYBE

Bendrovés vadovas yra atsakingas uz Bendrovei LukesCiy raSte nustatyty tiksly, kurie
privalomai perteikiami ir Bendrovés strateginiame plane, jgyvendinimg. Vadovaudamasi
galiojancCiais teisés aktais Bendrové Savivaldybei turi teikti: Bendrovés metiniy ir tarpiniy
finansiniy ataskaity rinkinius, Bendrovés veiklos ataskaitas, auditoriaus iSvadas ir finansiniy
ataskaity audito ataskaitas, informacijg apie esminius jvykius ir esamas rizikas.

Bendrovés vadovas yra atsakingas uz Bendrovei LukesCiy raSte nustatyty tiksly, kurie
privalomai perteikiami ir Bendrovés strateginiuose planuose, igyvendinimg.

Bendrovés vadovas iki kiekvieny mety balandzio 1 d. turi pateikti Savivaldybés
administracijos direktoriui meting Bendrovés veiklos ataskaita uz praéjusius kalendorinius metus.
Ataskaita vertinama ir atitinkami sprendimai dél ataskaitos pritmami Savivaldybés taryboje.

Administracijos direktorius Povilas Bal¢itinas
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