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PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMI NISTRACIJOS BENDROJO SKYRIAUS
VYRESNIOJO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA
1. Pareigybés lygmuo — X pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.
Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS
3. Pagrindiné veiklos sritis:
3.1. sprendimy jgyvendinimas.
4. Papildoma veiklos sritis:
4.1. stebésena ir analizé.
11 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA
5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
5.1. nevyriausybiniy organizacijy ir bendruomeniy politikos jgyvendinimas.
6. Papildomos veiklos srities specializacija:
6.1. kultiiros ir meno sklaida.
IV SKYRIUS
FUNKCIJOS
7. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

8. Organizuoja sprendimy jgyvendinimo procesg arba prireikus koordinuoja sprendimy
igyvendinimo proceso organizavima.



9. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél sprendimy jgyvendinimo
arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél sprendimy
igyvendinimo rengima.

10. Nagringja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél sprendimy
jgyvendinimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja skundy ir dokumenty sudétingais
klausimais dél sprendimy jgyvendinimo nagrin¢jima, rengia atsakymus arba prireikus koordinuoja
atsakymy rengima.

11. Koordinuoja savivaldybés nevyriausybiniy ir bendruomeniniy organizacijy taryby darba,
sudaro sglygas efektyviai ir kokybiskai jy veiklai.

12. Dalyvauja Savivaldybés darbo grupiy ir komisijy veikloje sprendziant bendruomenéms ir
nevyriausybinéms organizacijoms aktualius klausimus.

13. Analizuoja nevyriausybiniy ir bendruomeniniy organizacijy padéti savivaldybgje.

14. Renka ir sistemina duomenis apie savivaldybés teritorijoje registruotas ir veikiancias
nevyriausybines ir bendruomenines organizacijas.

15. Koordinuoja valstybés ir savivaldybés paramos rajono nevyriausybinéms organizacijoms
teikimg: skelbia vieSuosius konkursus, sistemina konkursy paraiSkas ir teikia jas eksperty grupiy
svarstymuli, atlieka kita konkursy vykdymo techninj darba.

16. Inicijuoja nevyriausybiniy ir bendruomeniniy organizacijy finansavimo programy ir
priemoniy savivaldybés teritorijoje rengimg bei kontroliuoja finansavimo programy ir priemoniy

savivaldybés teritorijoje jgyvendinima.

17. Inicijuoja ir dalyvauja vykdant savivaldybés nevyriausybiniy ir bendruomeniniy
organizacijy plétros politikos kokybés vertinimg.

18. Padeda formuoti kulttiros organizavimo prioritetus savivaldybés teritorijoje.

19. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI
20. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

20.1. i8silavinimas — ne Zemesnis kaip aukstasis koleginis i$silavinimas (profesinio bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija.

VI SKYRIUS



KOMPETENCIJOS
21. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. vertés visuomenei kiurimas — 2;
21.2. organizuotumas — 2;
21.3. patikimumas ir atsakingumas — 2;
21.4. analizé ir pagrindimas — 3;
21.5. komunikacija — 2.
22. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. informacijos valdymas — 2.
23. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. dokumenty valdymas — 2;

23.2. viesyjy rysiy iSmanymas — 2.
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