PASVALIO ,,RIESUTO“ MOKYKLA
GINTES JANUSKEVICIENES

2023 METU VEIKLOS UZDUOCIU, REZULTATU IR RODYKLIU IGYVENDINIMAS IR
JU PAGRINDIMAS

LOYCL- A8 Nr. Py

(data)
Pasvalys
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)
[ prioritetas. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys.
1. Tikslas. Ugdymo(si) kokybés gerinimas.
Uzdaviniai:
1.1. Tobulinti pamokos vadyba.
1.2. Stiprinti mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimg ir jsivertinima.

Analizuojant mokiniy mokymosi rezultatus, pedagogai nuosekliai ir kryptingai vykdé skirtingy
specialiyjy poreikiy mokiniy mokymosi poreikiy ir stiliy analiz¢. Atnaujinant bendrojo ugdymo
turinj, uZtikrino jo diegimg, individualizuodami ugdymo programas ir rengdami bendryjy
kompetencijy apraSus. Tobulinant pamokuy, veikly, uzsiemimy vadyba ir lyderystés kompetencijas,
mokyklos vadovai aptaré ir teiké pedagogams pasitilymus, sitilé paskaityti rekomendacinio pobiidZio
literatlirg. Atnaujintas bendrojo ugdymo turinys, individualizuojamos ugdymo programos ir rengiami
bendryjy kompetencijy aprasai. Ugdymo turinio (UTA) jgyvendinimo ir koordinavimo komanda
pedagogams padéjo planuoti pamokos atnaujinta ugdymo turinj. Pedagogai sudaré salygas
kiekvienam mokiniui pasiekti auk3tesnius rezultatus, pagal individualius gebéjimus. Kiekvienoje
pamokoje, uzsiémime pedagogai ugdé mokymosi ir socialines mokiniy kompetencijas.

Pamokose taikyti jvairlis iSmokimo stebéjimo budai ir vertinimai, pagrjsti konkre¢iais vertinimo
kriterijais. Mokytojai 100 proc. taike veiksmingus i¥mokimo, paZangos stebéjimo ir patikrinimo
budus. Vertinant mokiniy darbus, zinias buvo remiamasi konkre¢iais kriterijais. Mokykloje susitarta
del pazangos fiksavimo dalyko, klasés, mokyklos lygmenimis. Pazanga ir pasiekimai vertinami
mokiniams suprantamai ir aiskiai.

II prioritetas. Ugdymo(si) aplinkos.

1. Tikslas. Mokyma(si) skatinan¢ios aplinkos gerinimas.
UZdaviniai:
1.1.  Stiprinti emocinj sauguma, socialing bei pilietine atsakomybe ir bendradarbiavima.
1.2. Kurti kompetencijoms formuotis palankig aplinka.
1.3. Sistemingai apriipinti naujomis ugdymo priemonémis, skaitmeniniu turiniu mokomuosius

kabinetus, kurti naujas edukacines erdves.

Kiekvienas pedagogas, dalyvaves kvalifikacijos kélimo renginiuose ar ugdesis savarankiskai,
pasidalijo jgyta informacija, isbandyta nauja praktika Metodinés tarybos, Mokytojy tarybos
posédziuose. Mokyklos vadovai skatino bendruomeng diskutuoti ir veikti drauge, prisiimant
atsakomybe uZ atlickamas veiklas, numatytas mokyklos strateginiame ir metiniame veiklos planuose.
80 proc. pedagogy jtrauké mokinius j klasiy ir bendry mokyklos erdviy dekoravima. Klasése ir
mokyklos stenduose demonstruojami mokiniy darbai, organizuotos darby parodos.



[1I prioritetas. Lyderysté ir vadyba.
1. Tikslas. Pasidalytoji lyderysté, kaip ugdymo kokybés garantas.

Uzdaviniai:

1.1.  Skatinti mokytojus skleisti mokiniy kirybiskumo kompetencija pamokoje, ugdymo patirtj
tarp kolegy.

1.2.  Stiprinti darbuotojy bendradarbiavimg inicijuojant, organizuojant ir jgyvendinant mokyklos
renginius, konkursus, festivalius, parodas.

1.3.  Igalinti darbuotojus pasidalytajai lyderystei jtraukiant juos j ilgalaikiy ir trumpalaikiy darbo
grupiy veiklas.

Kirybiskumo ugdymo savaitéje ,,Mokausi kurdamas® dalyvavo 95 proc. mokiniy. Mokiniai
prisiminé SvenCiy tradicijas, mokesi bendrauti ir bendradarbiauti. Suorganizuota darby paroda
mokykloje. Ivyko pedagogy diskusija . Atnaujinty ugdymo programy individualizavimas®.
kiekvienam mokiniui 100 proc. parengtos kiekvieno mokomojo dalyko individualizuotos programos.
Mokyklos pedagogai dalyvauja Nordplus junior projekte: 4 mokiniai ir 3 pedagogai vyko j Latvija
susitikti ir vykdyti bendry numatyty veikly su socialiniais projekto partneriais. Suorganizuotas
tarptautinis festivalis ,,Kai tu Salia“. Mokyklos bendruomené 100 proc. susipazino su civilinés,

prieSgaisrinés ir sveikatos saugos tvarkomis bei reikalavimais, ir jy laikosi.
IV prioritetas. Socialinés atsakomybés uztikrinimas.

1. Tikslas. Teikti kokybiskas socialinés globos paslaugas, uztikrinant jvairiapusiskus socialinés
globos paslaugy gavejy poreikius.

Uzdaviniai:
1.1. Uztikrinti socialinés globos gavéjy buitinj aptarnavima, sveikatos priezilirg ir saugia
aplinka.
1.2. Bendradarbiauti su socialinés globos paslaugy gaveéjy tévais, globéjais, ripintojais.

Vaikams ir jaunuoliams 100 proc. buvo teikiamos socialiniy jgudziy ugdymo, palaikymo
paslaugos. 5 paslaugos gavéjams buvo teikiamos atokvépio paslaugos. 100 proc. parengti planai
kiekvienam paslaugos gavejui. 100 proc. darbuotojy, 80 proc. socialinio globos padalinio lankytojy
tévy, globéju, apripintojy jsitrauké j bendruomenés renginius.

. IISKYRIUS
2023 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2023 metu veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar

Pasiekti rezultatai ir jy

valdyma.

dokumentai atitinka
galiojancius teisés
akty reikalavimus.

Uedyets) nustatytos uzduotys jvykdytos) rodikliai
1. Uztikrinti Mokyklos veiklg 1. Iki 2023-09-01 pakeisti 1. Mokyklos
efektyvy mokyklos reglamentuojantys  mokyklos nuostatus. direktoriaus 2023-12-

2. Iki 2023-10-01 atnaujintos
ir patvirtintos mokyklos darbo
tvarkos taisykleés.

3. Igyvendintos
kontroliuojanciy ir prieziiirg
vykdanéiy institucijy
rekomendacijos.

22 jsakymu Nr. 125
patvirtintos ,,Darbo
tvarkos taisykles™.

2. Nacionalinés
visuomenes sveikatos
centro prie sveikatos
ministerijos
patikrinimo vykusio
2023-12-06 tikrinimo
akty rezultatai:
Bendrojo lavinimo
mokykly patikrinimo
dokumentai —
nenustatyti

azeidimai VSSK.




Registracijos numeris
(5-23 15.3.3 Mr) PA-
7487

'Vaiky socialinés
globos jstaigy
patikrinimo
dokumentai —
nenustatyti
pazeidimai VSSK.
Registracijos numeris
(5-23 15.3.7 Mr) PA-
7491

Ambulatorinés
sveikatos priezifiros
istaigy patikrinimy
dokumentai —
nenustatyti
pazeidimai VSSK.
Registracijos numeris
(5-23 15.4.3 Mr) PA-
7488

3. Pasvalio rajono
savivaldybés
kontrolés ir audito
tarnybos 2023-12-29
ataskaita Nr. A-5
Pateiktas mokyklos
rekomendacijy
igyvendinimo planas
(2023-12-19 Nr. V3-

igyvendinti atnaujintos
bendrosios programos.

3. Iki 2023-09-01 parengtos
individualizuotos programos.

172)
8.2. Pradéti jgyvendinti [Pasirengta atnaujinto |1. ki 2023-03-01 patikslintas | 2023-01-27 Nr. V8-1
atnaujintg ugdymo Ugdymo turinio pasirengimo Ugdymo turinio [Mokytojy tarybos
turinj. igyvendinimui. atnaujinimui planas. posedyje patikslintas
2. Nuo 2023-09-01 pradétos [Ugdymo turinio

atnaujinimo planas.
2. Pagal klasiy
lkoncentrus pradétos
igyvendinti
atnaujintos ugdymo
programos. Programy
aptarimai vyko
Mokytojy tarybos
posedyje 2023-08-31
Protokolo Nr. V8-5
3. Visos
individualizuotos
programos pagal
lklasiy koncentrus
parengtos pagal
atnaujintas ugdymo
rogramas ir




suderintos Vaiko
geroves komisijos
posedyje 2023 m.
rugsejo 22 diena.
Protokolo Nr. S1-9

8.3. Kryptingai ir
tikslingai stiprinti
mokytojy profesinj
lkapitala.

Taikoma PECS
metodika

1. Iki 2023-06-28
inicijuoti mokytojy
susipazinimg su PECS
metodika.

pedagogy igis naujy
dalykiniy kompetencijy

2. Ne maziau nei 40 procenty

dirbant su PECS metodika.

1. Metodinés tarybos
posedyje 2023-11-10
Nr.1-6 2 pedagogai
dalyvave mokymuose
supazindino ir
praktiskai
pademonstravo
pedagogams kaip
dirbti su PECS
metodika. Néra
gautas mokymy
vadovas.

2. 68 proc. pedagogy
taiko PECS
metodika dirbant su
autizmo spektro
sutrikima turinciais
mokiniais.

Vaiko gerovés
lkomisijos posédyje
2022-08-29 Nr. S1-8
pritarus ir mokyklos
direktoriaus jsakymu
patvirtintu 2022-09-
01 Nr.-88
[ndividualus pagalbos
lano forma.

8.4. Plétoti
bendradarbiavima su
socialiniais partneriais.

1. Mokyklos veiklos
vieSinimas.

veiklose dalyvauja 3

Svietimo jstaigy vadovy
susitikimus.

1. Projekto ,,Nordplus Junior
2023* 2023 m. numatyty

mokytojai ir 4 mokiniai.
2. 1k1 2023-10-31 organizuoti
mokykloje 3 savivaldybiy

1. Dalyvaujame
tarptautiniame
projekte Nordplus
Junior. Projekto
pavadinimas

L, WE=NATURE®
Mokyklos komanda
vyko | Latvija
rugsejo18-22
dienomis.
(2023-09-15
mokyklos
direktoriaus jsakymas
Nr. AK-34 ,, D¢l
lkomandiruotés®)
Pasirasyti projekto
dokumentai, gautas
finansavimas.
2.2023 m. sausio 27
d. mokykloje vyko
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susitikimas su Birzy r.
savivaldybeés Svietimo
, kultiiros ir sporto
skyriaus specialistais
ir Svietimo jstaigy
vadovais.

Mokyklos
internetinéje
svetaineje 2023-01-02
mokyklos metinio
veiklos plano
priemoniy planas,
mokyklos metrastyje.
3. Mokyklos
bendruomene 2023
m. gruodzio 15 d.
vyko | Birzy rajono

.. Kastony™ mokykla
pasidalinti geraja
darbo patirtimi ir
skaité praneSima
L,.Mokytoju, pagalbos
mokiniui specialisty
veikly prioritetai
itraukiojo ugdymo
lkontekste: i§stkiai ir
galimybes*™.
(2023-12-14
mokyklos
direktoriaus jsakymas
Nr. AK-46 ,,Dél

iSvykos®.

Strateginio planavimo.

Kompetencijos, kurias noré¢jau tobulinti:

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

4. Pakoreguotos praé¢jusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
juy rodikliai

4.1.-

4.2.-




4.3.-

4.4.-

4.5.-

II1 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3x® 4o
5.2. Itekliy (zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4%
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4¢
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant{lo 20 3o 4%
rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 30 4%

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas

rodiklius

langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uzduotys i$ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Gerai (I

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduoCiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai OJ

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
Strateginio mastymo bei poky¢iy valdymas.

V SKYRIUS

2024 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2024 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Lukesciai

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatyti likesciai pasiekti)




8.1. Uztikrinti efektyvy mokyklos [Mokyklos veikla 1. Patvirtinta atnaujinta

valdyma. reglamentuojantys mokyklos darbo apmokejimo
dokumentai atitinka teisés [sistema.
akty reikalavimus. 2. 1ki 2024-06-01 pateikti

Savivaldybes tarybai patvirtinti
mokyklos nuostaty pakeitimai.

3. Viesyjy pirkimy sutarciy,
kurias privaloma viesinti CVP IS
skaicius, 100 proc.

4. Finansinis jsiskolinimas 2025
m. sausio 1 d. mazesnis uz
isiskolinimg 2024 m. sausio 1 d.
5. Igyvendintos kontroliuojanciy
ir priezilirg vykdanciy institucijy

rekomendacijos.
8.2. Formuoti duomenimis grista [Vykdoma mokyklos Mokyklos interneto svetainéje
mokyklos kultiirg. lygmens Svietimo stebésenajskelbiami mokyklos lygmens

privalomy Svietimo stebésenos
rodikliy reik§més (duomenys)

Planuojama, jsivertinama ir [Iki 2024-12-31 parengta ir viesai
skelbiama mokyklos paskelbta mokyklos pazangos
pazanga. 2024 m. ataskaita.

8.3. Tobulinti mokyklos valdyma [Mokyklos vidaus struktiira [Vadovaujantis Mokykly tinklo

ir efektyvinti funkcijy ir klasiy (grupiy) lktirimo taisykliy nuostatomis iki
igyvendinima. komplektavimas atitinka  [2024-04-01 pateikti projektai
Mokykly tinklo kiirimo sukomplektuoty klasiy ir grupiy
taisykliy nuostatas. lkomplektus Mokyklos ir
Savivaldybés taryboms.

[ki 2024-09-01 sukomplektuotos
lklases ir grupés.

8.4. Uztikrinti saugia, tobuléti Sukurta emociskai ir 1. Pateikta paraiska dalyvauti
skatinancia, ugdymo(si) aplinkg ir [fiziskai saugi ugdymo 2024 m. konkurse ,,Kuriame
mokymosi pagalba jvairiy aplinka, pritaikant jaukig ugdymo aplinka™.
gebejimy mokiniams, siekiant universalaus dizaino
lkiekvieno mokinio Ggties. principus.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Mokyklos tarybos nariai susipazino su mokyklos veiklos ataskaita. Mokyklos direktore geba ir telkia
mokyklos darbuotojus bendram darbui. Skatino bendruomene diskutuoti ir veikti drauge, prisiimant
atsakomybe uz atliekamas veiklas, numatytas mokyklos strateginiame plane ir metiniame veiklos
plane. Direktore visada linkusi padéti, pasitiki darbuotojais, darbuotojai jauéia direktorés palaikyma.
100 proc. pedagogai dalyvavo kvalifikacijos kélimo kursuose. Mokyklos aplinka jauki, patraukli yra
uztikrinamas mokiniy saugumas ir geras mikroklimatas. Mokyklos taryba sitilo mokyklos direktorés
veikla vertinti labai gerai.



Mokyklos tarybos pirmininke Simona Kondrotiené 2024-01-26

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: labai gerai, padéka.

Pasvalio rajono savivaldybés meras Gintautas Geguzinskas  2024-02-09

Galuting veiklos vertinimo iSvada. Labai gerai.




