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(keista 2022 m. vasario 23 d. jsakymu Nr. DV-107)

PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS STRATEGINIO
PLANAVIMO IR INVESTICIJU SKYRIAUS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pasvalio rajono savivaldybés administracijos Strateginio planavimo ir investicijy skyriaus
(toliau — Skyrius) vyriausiasis specialistas (2422) (toliau — darbuotojas) yra specialistas.
2. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji universitetinj iSsilavinima su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstaji koleginj i$silavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu;

3.2. moketi angly kalbg paZengusio vartotojo B2 lygmeniu;

3.3. biiti susipazines su Lietuvos Respublikos jstatymais ir poijstatyminiais teisés aktais,
reglamentuojanciais vietos savivalda, valstybing investicijy politika, rajono uzsienio politika,
nacionalinés regioninés politikos tikslus;

3.4. iSmanyti dokumenty rengimo taisykles, dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles,
moketi dirbti su ,,Microsoft Office programiniu paketu (MS Word, Excel, Outlook, Internet
Explorer).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. organizuoja, koordinuoja ir vykdo Pasvalio rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé)
strateginiy plétros plany, Savivaldybés strateginiy veiklos plany rengima, atlieka nuolating Siy plany
igyvendinimo prieziirg ir rezultaty stebésena, rengia bei teikia informacija, i§vadas, ataskaitas;

4.2. rengia paraiskas investiciniams projektams, prisideda prie projekty ruosimo bei dalyvauja
ju igyvendinime, koordinuoja ir pagal kompetencijg atsako uz tinkama paraisky parengima finansinei
paramai gauti i§ Europos Sgjungos struktiiriniy fondy ir Valstybés kapitalo investicijy programos,
analizuoja investicijy panaudojima rajone ir sudaro investicijy panaudojimo ataskaitas;

4.3. kaupia informacijg apie ES struktiiriniy fondy teikiamas galimybes, analizuoja kity Saliy
patirt], tvarko i§ Europos Sajungos institucijy gaunamus dokumentus, teikia informacija
atitinkamiems Savivaldybés administracijos struktiiriniams padaliniams;

4.4. pagal kompetencija rengia Savivaldybés tarybos sprendimy, Savivaldybés mero
potvarkiy, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymy projektus, kitus dokumentus, juos
igyvendina, kontroliuoja jy vykdyma;

4.5. organizuoja oficialiy Savivaldybés dokumenty vertimus j / i§ uzsienio ir lietuviy kalbas;

4.6. verCia 1§ uzsienio kalbos ir pateikia iSverstus sutarciy, sudaromy Savivaldybés
administracijoje, projektus atitinkamas funkcijas vykdantiems specialistams;



4.7. dalyvauja organizuojant Savivaldybés delegacijy oficialius vizitus j uzsienj ir uzsienio
valstybiy savivaldybiy ir organizacijy oficialiy delegacijy pri€mimus rajone;

4.8. palaiko rySius tarp Savivaldybés ir uzsienio valstybiy savivaldybiy, organizacijy, privaciy
institucijy, bendradarbiauja su kitomis valstybiy savivaldybiy, jstaigomis ir organizacijomis rajono
ekonomings bei socialinés plétros klausimais, tarpininkauja Savivaldybés jmonéms ir organizacijoms
uzmezgant ry$ius su uzsienio Saliy partneriais;

4.9. renka, analizuoja ir teikia duomenis Regiony plétros tarybai dél regioninés plétros
dokumenty rengimo;

4.10. teisés akty nustatyta tvarka nagrinéja fiziniy ir juridiniy asmeny skundus, prasymus
Skyriaus kompetencijos klausimais;

4.11. koordinuoja lygiy galimybiy politikos priemoniy jgyvendinimg Savivaldybéje;

4.12. vykdo kitus su Skyriaus funkcijomis susijusius nenuolatinio pobtidzio pavedimus.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

5. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus vedéjui.

6. Darbuotojas uz pavesty uzdaviniy ir funkcijy netinkamag vykdyma atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

7. Darbuotojas atlygina savo darbo pareigy pazeidimu dél jo kaltés darbdaviui padaryta turtine
ir neturting zalg Darbo kodekso nustatyta tvarka.

SusipaZinau, sutinku ir vykdysiu:
Darbuotojas:

(paraSas)

(vardas, pavardé)

(data)



