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Pasvalio rajono savivaldybés Svietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba) — biudZetiné
jstaiga, kurios pagrindinis veiklos tikslas yra uztikrinti §vietimo pagalbos teikimg Savivaldybés
teritorijoje ugdomiems vaikams ir mokiniams, tévams (globéjams/ripintojams), $vietimo jstaigoms,
ju vadovams, pavaduotojams ugdymui, mokytojams, §vietimo pagalbg teikiantiems specialistams ir
Pasvalio rajono gyventojams. 2024 m. Tarnyboje dirbo 17 darbuotojy, i3 jy 14 pedagogy.

Prag¢jusiais metais Tarnybos 20232025 m. strateginiame plane numatyti tikslai ir uzdaviniai
buvo orientuoti j bendradarbiavimu gristos veiksmingos, profesionalios ir savalaikés $vietimo
pagalbos teikima, Svietimo jstaigy vadovy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty bendruomenés
inicijavima nuolatiniam profesiniams tobuléjimui, profesinio orientavimo paslaugy teikima Pasvalio
rajono savivaldybés ugdymo jstaigose.

1 tikslas. Uttikrinti paslaugy prieinamumg ir kokybe, teikiant profesionalig, efektyvig
Svietimo pagalbq skirtingy gebéjimy ir poreikiy vaikams, jy Seimoms ir ugdytojams, tévams
(globéjams, rapintojams), mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams ir kitiems
suinteresuotiems asmenims.

2024 m. Tarnyboje atlikti 271 (pirminiai ir pakartotiniai) kompleksiniai pedagoginiai
psichologiniai mokiniy vertinimai. Nustatytos mokiniy galios ir sunkumai bei specialieji ugdymosi
poreikiai. [vertinta 3 mokiniais daugiau nei 2023 m. I§ jvairiy Saltiniy sukaupti ir apibendrinti
duomenys apie mokiniy galias ir sunkumus. Susisteminty duomeny pagrindu parengtos individualios
specialisty iSvados apie mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius. Po kompleksiniy mokinio
specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimy, rezultatai aptarti su ugdytiniy tévais, (globéjais/
ripintojais), ugdymo jstaigomis, pateiktos rekomendacijos tolimesniam ugdymui.

Pagal poreikj mokiniams, jy tévams (globéjams, ripintojams), savivaldybés ugdymo jstaigy
administracijy darbuotojams, pedagogams ir §vietimo pagalbos specialistams suteiktos individualios
ir grupinés, tiesioginés ir nuotolineés, informacinés, ekspertinés, metodinés Tarnybos $vietimo
pagalbos specialisty konsultacijos.

Suteikty individualiy psichologo konsultacijy skai¢ius — 685 (317 asmenims);

Suteikty specialiojo pedagogo ir logopedo konsultacijy skai¢ius — 796 (683 asmenims);

Suteikty individualiy socialinio pedagogo konsultacijy skai¢ius — 32 (32 asmenims);

Suteikty grupiniy psichologo veikly skai¢ius — 48 (686 asmenys).

Tarnybos Svietimo pagalbos specialistai rajono ugdymo jstaigose skaité paskaitas tévams
(glob&jams, riipintojams), mokytojams, $vietimo pagalbos specialistams ir kitiems asmenims (149
paskaitos, 646 dalyviy), vykdé prevencinius uzsi¢émimus mokiniams (56 veiklos, 1248 mokiniai).

Pozityvios tévystés grupiniuose uzsiémimuose pagal STEP programg (pozityviis tévy
(globéjy/rupintojy)) ir vaiky santykiai, aukléjimo spragos), skirtoje 0—5 m. ir 6-12 m. amZiaus vaiky




tevams  (globéjams/ripintojams), organizuoti 27  uZsiémimai, dalyvavo 21 tévas
(glob¢jas/riipintojas).

Socialinio pedagogo pagalba suteikta Pasvalio ikimokyklinio ugdymo jstaigy (lop3eliams-
darzeliams ,,Egluté* ir ,,Liepaité*), neturinéiy socialinio pedagogo, vaikams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy (viso 16 pratyby 45 mokiniams).

Parengti ir jgyvendinti 5 Pasvalio rajono savivaldybés finansuojami projektai: ,,Kartu su
vaiku — 11* (Pasvalio rajono savivaldybés Visuomenés sveikatos rémimo specialioji programa),
~Smalsuciy vasara — 6“ (Pasvalio rajono savivaldybés Bendruomeninés veiklos ir jaunimo rémimo
programa, priemoné ,,Vaiky ir jaunimo socializacijos programy jgyvendinimas®, ,,Angly kalbos
kursai (PRIE-intermediate B1)* (Pasvalio rajono savivaldybés Svietimo ir sporto programa,
priemoné ,Neformalaus suaugusiyjy $vietimo programy jgyvendinimas®; jgyvendinta Pasvalio
rajono savivaldybés priklausomybe sukelian¢iy medziagy, smurto artimoje aplinkoje ir savizudybiy
prevencijos, lygiy galimybiy, ly¢iy lygybés 2024-2028 programa.

Bendradarbiaujant su Pasvalio rajono savivaldybeés Visuomenés sveikatos biuru organizuoti
ankstyvosios intervencijos programos mokymai Pasvalio Visuomenés sveikatos biure (6 praktiniai
uzsiémimai, 7 dalyviai).

Teikta Tarnybos specialisty pagalba rajono ugdymo jstaigoms jtraukiojo ugdymo klausimais:
parengtos kvalifikacijos tobulinimo programos, vesti seminarai, teoriniai-praktiniai mokymai,
grupiniai uZsiémimai, prevencinés programos, edukacinés veiklos Pasvalio rajono ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo pedagogams, Pasvalio rajono Joniskélio Gabrielés Petkevidaités-Bités
gimnazijos, Pasvalio Svalios progimnazijos, Pasvalio Petro Vilei$io gimnazijos, Pasvalio rajono
Vasky gimnazijos, Pasvalio rajono Pumpény gimnazijos, Pasvalio Lévens pagrindinés mokyklos
mokiniams ir pedagogams. Vykdytos veiklos — prevenciné programa ,Heart — psichologinio
atsparumo stiprinimas ir lavinimas pasitelkiant menus“ Pasvalio Svalios progimnazijos 4 klasés
mokiniams (2 grupés, 4 uzsiémimai, 24 mokiniai) ir Pasvalio lopSelio-darZelio ,Egluté®
prieSmokyklinio amziaus vaikams (2 grupés, 6 uZsiémimai, 46 mokiniai). Parengtos kvalifikacijos
tobulinimo programos ,,Itraukusis ugdymas ir psichologo vaidmuo®, ,,Svietimo pagalbos specialisty
kompetencijy ugdymo praktika jgyvendinant Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo,
ugdymo pritaikymo ir/ar reikalingos $vietimo pagalbos skyrimo tvarkos apra$a“, , Neurobika —
smegeny mankSta“. Parengtos rekomendacijos tévams (globéjams, ripintojams) ,,Kad ekrany laikas
nezlugdyty vaiky®, ,,Vaiko adaptacija darzelyje®, ,,Padrgsinimai vaikams®, , Padrgsinimai vienas
kitam®, ,,Saugi ir lengva adaptacija su pasaky knyga®, ,,ZaidZiu vasarag“ — Zaidimy/veikly su vaikais
idéjos vasarai, rekomendacijos mokytojams ,Mutizmas. Kas tai?“, metodiné priemoné
~Pasivazinéjimas keliu®, skirta jtvirtinti garsy C ir C tarimg, diferencijavima, pristatyta
respublikiniame ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo jstaigy projekte ,,Specialiosios metodinés
ugdymo (si) priemonés®; metodin¢ priemonée ,Spalvoti drabuziai“, pristatyta Respublikinéje
metodiniy priemoniy parodoje ,, Taisyklingai kalbéti mokausi linksmai‘; metodiné priemoné ,,Garsy
S ir S kelionés, pristatyta virtualioje respublikinéje logopedy sukurty priemoniy parodoje
,.Bendrauju — ugdausi kalbg*; metodiné priemoné ,,Garsy T ir D kelioné®, pristatyta respublikiniame
projekte ,,Garsy T, D, K-T, G-D uzduo¢iy kraitelé“; metodiné medZiaga psichologams ,,Paaugliy
savivertes ir savigarbos stiprinimas®.

Tarnybos $vietimo pagalbos specialistai pagal galimybes atliepé ir tenkino ugdymo jstaigy
poreikius — atliko mokiniy vertinimus, teiké konsultacijas, skaité paskaitas, vykdé prevencines
veiklas, vedé renginius. [sigaliojus naujiems teisés aktams, reglamentuojantiems mokinio specialiyjy
ugdymosi poreikiy vertinimo, ugdymo pritaikymo ir (ar) reikalingos $vietimo pagalbos skyrimo
tvarkg bei reikalavimus pedagoginiy psichologiniy tarnyby paslaugoms ir jy teikimo salygoms ir




darbo organizavimui, teiké konsultacijas ugdymo jstaigy $vietimo pagalbos specialistams. Pasvalio
rajono savivaldybés 2024-2026 m. strateginio veiklos plano programy priemonés 003-03-03-09 (TP)
Svietimo pagalbos tarnybos veiklos uztikrinimas rodiklio vertinimo kriterijus-pagalby skai¢ius
(konsultacijos, vertinimai ir kita veikla) 2250 del didesnio iSorés poreikio buvo virsytas - 2521 (12
proc.).

2 tikslas. Plétoti mokymosi visq gyvenimq kokybisky paslaugy jvairove, siekiant tobulinti
besimokanciyjy Zinias, gebéjimus ir kompetencijas nuolat besikei¢iancioje aplinkoje.

2024 m. sausio—gruodZio meén. Tarnyboje uZregistruotos 42 kvalifikacijos tobulinimo
programos: 6 programos — 40 ir daugiau akademiniy valandy trukmés, ir 36 programos — 618
akademiniy valandy trukmeés. Vyko 115 renginiy: seminarai, ilgalaikiy programy moduliai,
konferencijos, praktiniai mokymai, edukacines i§vykos, metodinés dienos ir kt. Juose dalyvavo 2868
klausytojai, kuriems i§duoti dalyvio paZymos ir paZzyméjimai.

2024 metais mokytojy profesiniy kompetencijy tobulinimo programos buvo rengiamos
atsizvelgiant j 2023 ir 2024 mety rugsejo — spalio meén. atlikty Pasvalio rajono $vietimo jstaigy
pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikiy tyrimy rezultatus ir j nacionalinius
pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo prioritetus 20232025 metams.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. gruodzio
13 d. jsakymu Nr. V-1942 ,,Dél pedagoginiy darbuotojy (i8skyrus aukstyjy mokykly darbuotojus)
2023-2025 mety prioritetiniy kvalifikacijos tobulinimo sri¢iy patvirtinimo* parengtos 6 naujos
ilgalaikes pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programos: trys programos lyderystés
ugdymui ir mokymuisi kompetencijy tobulinimui: 1) ,,Pedagogy lyderystés ugdymas ir pritaikymas
mokymo procese®, 40 ak. val., kodas 213004695; 2) ,,Vidaus kokybes jsivertinimas: nuo teorijos iki
praktikos®, 40 ak. val., kodas 213004130; 3) ,,Angly kalbos PRIE-intermediate B1 lygio kursai*, 60
ak. val., 221001156; dvi programos ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy tobulinimui: 1)
,-Pedagogy veiklos galimybeés plétojant vaiko individualios pazangos (VIP) kultiira mokykloje, 40
ak. val., kodas 213003643; 2) ,,Pasaulio pazinimo ugdymas per pojucius ikimokykliniame ir
prieSmokykliniame amzZiuje, 66 ak. val., kodas 213004172; viena programa kompetencijy,
reikalingy jtraukties principui jgyvendinti, tobulinimui — ,,Neformalusis jvairiy gebéjimy mokiniy
muzikinis ugdymas jtraukiojo ugdymo kontekste*, 48 ak. val., kodas 213004217.

2024 metais baigtos jgyvendinti 6 ilgalaikés programos, parengtos 2022-2023 mokslo
metais.

Mokytojy profesinés patirties sklaida 2024 metais vykdyta programiniuose profesiniy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir per metodinius renginius. Organizuoti 39
rajono metodiniy biireliy uzsiémimai, juose dalyvavo 353 mokytojai. Metodiniai uzsiémimai vyko
jvairiomis formomis: i§vykos j $vietimo jstaigas gerosios patirties sklaidai, metodinés dienos,
apskritojo stalo diskusijos, metodiniy priemoniy pristatymai-aptarimai, naujausios dalykinés
pedagogines-psichologinés literatiiros pristatymai, supervizijos ir kt. Metodiniy biireliy uzsiémimy
metu daugiau démesio buvo skirta atnaujinto ugdymo turinio diegimo ir jtraukiojo ugdymo patirties
sklaidai bei probleminiy ir kity aktualiy klausimy sprendimui. Mokytojai dalijosi geraja patirtimi,
kaip jiems sekasi profesiniy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir savi§vietos
budu jgytas Zinias taikyti ugdymo(si) / mokymo(si) procese.

Tarnybos edukacinés patirties bankas 2024 m. papildytas 24 elektroniniais gerosios patirties
sklaidos pavyzdziais. UZ iniciatyvas metodingje veikloje, gerosios patirties sklaida mokytojams
i8duotos 268 pazymos.

Rajono pedagogai, mokykly bendruomeneés, metodiniai bareliai aktyviau jsitrauké j mokykly,
mokytojy dalykininky tinklaveikg, kurios metu dalijasi geraja praktika, kartu dalyvauja profesinio




tobuléjimo renginiuose, planuoja bendrus projektus ir reguliarius susitikimus. 2024 metais jvyko 12
bendradarbiaujan¢iy mokykly ir mokytojy renginiy (stazuotés, apskritojo stalo diskusijos, metodinés
dienos, konferencijos ir kt.), kuriuose dalyvavo 329 dalyviai. Bendradarbiaujant su socialiniais
partneriais Zadeikiy Bernardo BrazdZionio edukaciniame centre organizuota 11 renginiy.
Renginiuose dalyvavo 285 dalyviai.

Atliepiant nepedagoginiy darbuotojy poreikius, parengtos ir jgyvendintos 2 kvalifikacijos
tobulinimo programos: 1) Pasvalio kultiiros centro darbuotojams praktinis 6 akad. val. seminaras
,»(Per) Degti aistringai ar protingai®, 2) biudZzetiniy jstaigy buhalteriams 10 akad. val. seminaras
,,Poky¢iy valdymas ir lyderystée®.

2024 metais SPT kaip partneris dalyvavo projekto ,, Tiikstantme&io mokyklos I” veiklose.
Tarnybos iniciatyva suburta kiirybiné grupe parengeé Skaitymo skatinimo programa, integruotg j
formalyjj ugdyma, bendradarbiavo su Projekte dalyvaujanciomis Pasvalio rajono bendrojo ugdymo
mokyklomis jgyvendinant programos veiklas; koordinavo STEAM mokytojy klubo veikla.
Bendradarbiaujant su Pasvalio Lévens pagrindine mokykla ir TelSiy $vietimo centro STEAM atviros
prieigos centru organizavo 3-jy dieny geryjy STEAM formaliojo ir neformaliojo ugdymo patiréiy
stazuote, skirtg pradinio, gamtamokslinio, tiksliyjy moksly, meny, technologijy dalyky mokytojy
supazindinimui su tyrin¢jimu ir eksperimentais gristu STEAM ugdymu, praktiniy uzduociy
atlikimui.

2024 metais Tarnyba parengé ir tapo viena i§ partneriy Lietuvos neformaliojo $vietimo
agentiiros jgyvendinamo projekto ,,STEAM ugdymo ekosistemos plétojimas* Nr. 10-066-P-0001
1.19. veikloje — STEAM ugdymo modelio sukiirimas savivaldybés lygmeniu.

Pasvalio rajono savivaldybés 2024-2026 m. strateginio veiklos plano programy priemonés
003-03-03-09 (TP) Svietimo pagalbos tarnybos veiklos uztikrinimas rodiklio vertinimo kriterijus-
SPT suaugusiems organizuoty renginiy skai¢ius/dalyviy skaicius 100/2500 virSytas -115/ 2868 (15
proc.).

3 tikslas. Plétoti Pasvalio rajono neformaliojo $vietimo teikéjy bendradarbiavimg ir
socialing partneryste ugdant mokymosi visq gyvenimq nuostatas.

Bendradarbiaujant su Pasvalio rajono savivaldybés Svietimo ir sporto skyriumi koordinuotas
Pasvalio rajono savivaldybés neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi veiksmy
planas 2023-2025 metams, patvirtintas Savivaldybés tarybos 2023 m. rugséjo 27 d. sprendimu Nr.
T1-277. 2024 m. jvyko 1 Pasvalio rajono savivaldybés neformaliojo suaugusiyjy S$vietimo
koordinacinés grupés susirinkimas, kurio metu Pasvalio miesto vietos veiklos grupés pirmininké
pristaté ,,Pasvalio miesto 2023-2027 m. vietos plétros strategija“, aptarti Suaugusiyjy mokymosi
savaités 2024 renginiai, Pasvalio rajono neformaliojo §vietimo teikéjy veiklos ir galimybés. 2024
metais parengta ir jgyvendinta 60 ak. val. Pasvalio rajono savivaldybés Neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo ir tgstinio mokymosi programa ,,Angly kalbos Pre-intermediate B1 lygio kursai*, kurioje
dalyvavo 18 suaugusiyjy asmeny. Parengta ir jgyvendinta programa ,,Motyvuoju save gyvenimui,
kurybai ir sveikatai“, finansuota Pasvalio rajono savivaldybés Visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis, kurioje dalyvavo 12 suaugusiyjy asmeny. Parengtas ir jgyvendintas
projektas ,,JeSkom pagalbos sau ir kitam: savizudybiy rizikos ir poveikio mazinimas®, kuriame
dalyvavo 48 suaugusieji, finansuotas i§ Pasvalio rajono savivaldybés Visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis.

2024 m. lapkri¢io mén. suaugusiyjy mokymosi savaités ,.,Nustebink save mgstymu” metu,
kartu su kitomis neformalyjj suaugusiyjy Svietimg vykdaniomis Pasvalio rajono jstaigomis,
organizuota 11 jvairaus pobiidZio renginiy (stazuoté, mokymai, paskaita, konsultacijos, edukacijos
ir kt.).




Prie suaugusiyjy neformaliojo S$vietimo prieinamumo didinimo, tenkinant vyresniojo
amziaus asmeny ziniy, kompetencijy plétotes, savirai§kos ir uzimtumo poreikius, prisidéjo Pasvalio
rajono Tre¢iojo amzZiaus universitetas (Pasvalio TAU). 2024 metais Pasvalio TAU veiké Sveikos
gyvensenos ir psichologijos, Kultiiros ir meno, Krasto pazinimo ir turizmo fakultetai, kuriy veiklose
dalyvavo 110 studenty. [vyko 35 renginiai, juose dalyvavo 1150 dalyviy.

4 tikslas. UZtikrinti profesinio orientavimo paslaugy teikimq rajono ugdymo jstaigose,
teikiant ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir profesinio konsultavimo paslaugas.

Tarnybos karjeros specialistai organizavo ir vykdé ugdymo karjerai, profesinio konsultavimo,
profesinio informavimo (jskaitant ir profesinj veiklinimg) paslaugas Pasvalio rajono bendrojo
ugdymo jstaigy ir ,,Riesuto* mokyklos mokiniams. Sios veiklos apémé individualias ir grupines
konsultacijas, profesinj veiklinima, susitikimus su jvairiy sri¢iy specialistais jstaigose bei
organizacijose, taip pat grupinius uzsiémimus ir kitus renginius. Karjeros specialistai glaudZiai
bendradarbiavo su mokytojais ir mokykly administracijos atstovais, siekdami integruoti karjeros
ugdyma j bendra ugdymo procesa. Vyko susitikimai ir konsultacijos su klasiy vadovais, mokytojais,
mokiniy tévais (globéjais/rupintojais), verslininkais, i§vykos ] universitetg, jmones, jstaigas,
organizuotos karjeros dienos. Grupiniy ir individualiy konsultacijy metu buvo teikiama pagalba
mokiniams, renkantis §vietimo ir uzimtumo galimybes ugdant karjeros kompetencijas: asmenybés
paZinimas, karjeros galimybiy pazinimas, karjeros planavima, studijy krypties pasirinkimg. Teikta
informacija apie mokymosi galimybes, organizuotas darbo veiklos stebéjimas, praktiné veikla, vyko
uzsiémimai skirti karjeros planavimo jgiidziy lavinimui bei profesijy jvairovés pazinimui. Visos $ios
veiklos buvo orientuotos j mokiniy karjeros planavimo gebéjimy lavinima, profesinés jvairovés
pazinimg bei sgmoningg pasirinkimy priémima.

Teikiant ugdymo karjerai paslaugas (naudojant MUKIS skaitmeninj turinj ir kitas priemones)
Joniskélio ir Pumpény gimnazijose: ikimokykliniy ir prieSmokykliniy grupiy vaikams pravestos 5
integruotos veiklos, 14 klasiy mokiniams — 34 uzsiémimai, 5-8 klasiy mokiniams — 38 uzsiémimai,
I-IV klasiy mokiniams — 15 uzsiémimy. Vykdant profesinj veiklinimg, 1-4 klasiy mokiniams - 8
veiklos, 1§ jy 3 keramikos pamokéles; 2 zvakiy liejimo uzsiémimai (1 uzsiémimas Pumpény
gimnazijos visos dienos mokyklos mokiniams), vizitai j GroZio salong, miestelio jmones. Mokiniams
pravesta 31 individuali konsultacija. Mokiniai rinkosi daugiau grupines konsultacijas. Mokiniy
praSymu, parengta juos dominanti informacija, nuorodos, ar specialisty kontaktai, kurie gali platiau
atsakyti j juos dominancius klausimus. Joniskélio Gabrielés Petkeviaités-Bités gimnazijos II-1V
klasiy mokiniai atliko Spotiself testa, II gimnazijos klasés mokiniai Spotielf platformoje parengé
savo individualius planus. Joniskélio Gabrielés Petkevicaités-Bités pazintiniy vizity metu 5-II
gimnazijos klasiy mokiniai lankési Panevézio jmonése — susipazino su profesijomis, dalyvavo
edukaciniuose uzsiémimuose. Apsilankyta Panevézio apskrities vyriausiame policijos komisariate,
Alfonso Smetonos Sauliy (Panevézio apskr.) 5-0ji rinktinéje, PanevéZio Gamtos mokykloje, jmonéje
UAB ,,Plastara®, Juozo Miltinio dramos teatre, meny studijoje ,,Elite*, PanevéZio regiono karjeros
centre. Pumpény gimnazijoje kartu su profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugy teikimo
grupés narémis bei pradinio ugdymo mokytojomis buvo suorganizuota 1-4 klasiy Karjeros diena,
mokiniai lankési Pumpény miestelio jmonése: parduotuvése, senitinijoje, vaistinéje, pas odontologe,
pirmokai susipaZino su specialiosios pedagogeés ir psichologés darbu. Gimnazijoje lankési kviestiniai
lektoriai, Pasvalio uzimtumo centro karjeros konsultanté, jvairiy profesijy atstovai: MRU
Nacionalinio priémimo vadovo paskaita ,,Stojimas j Lietuvos aukstgsias mokyklas — kg svarbu
zinoti?*, susitikimas su Lietuvos kariuomenés karo prievolés ir komplektavimo tarnybos, Panevézio
regioninio karo prievolés ir komplektavimo skyriaus, Birzy poskyrio virSininku ir $tabo serZantu.
»Eurovaistiniy“ tinklo atstové ir farmacininké pristaté farmacininko specialybe, vyko Pasvalio




uZimtumo centro karjeros konsultantés uzsiémimai ir kitos veiklos. Mokiniai dalyvavo VDU Zemés
tikio akademijos Pasvalio inZineriniy klasiy veiklose, Panevézio mokymo centro organizuojamuose
modulivose. Gimnazijose, vykdant karjeros ugdymo renginius, susitikimus, pazintinius vizitus,
talkino klasiy vadovai bei dalyky mokytojai.

Projekto ,,Sumanaus moksleivio akademija“ Pasvalio inZinerijos klasés Vasky gimnazijos 10-
12 klasiy mokiniai lankési Pasvalio verslo Ziedo jmonése — UAB ,,Ustukiy maltnas“, UAB ,,Pasvalio
agrodileris®, 7ZUK ,Siaurés aruodai“, UAB ,Kurana®, susipazino su jose dirban¢iy Zmoniy
profesijomis, darbu. Pasvalio Svalios progimnazijos 8 klasiy mokiniai lankési Siauliy kolegijos
atviry dury renginyje, susipazino su jvairiomis studijy programomis, bendravo su déstytojais ir
studentais.

Pasvalio rajono Salo¢iy Antano Poskos mokiniai dalyvavo karjeros dienose ,, Atrask ir
patirk® susitiko su Panevézio regiono uzimtumo tarnybos karjeros specialistais bei Birzy
technologijy ir verslo mokymo centro atstovais, Rauboniy vandens maliino vilny karSyklos —
verpyklos renginiy koordinatore. Pasvalio rajono Vasky gimnazijos mokiniams pravestos 37
individualios konsultacijos, Pasvalio Svalios progimnazijos mokiniams — 15, Pasvalio rajono Salo¢iy
Antano Poskos pagrindinéje mokykloje — 10.

Bendradarbiaujant su ,,Pasvalio atviru jaunimo centru“ Pasvalio Lévens pagrindinés
mokyklos 5-10 klasiy mokiniai ir Pasvalio Svalios progimnazijos Krin¢ino skyriaus 5-8 klasiy
mokiniai dalyvavo Birzy technologijy ir verslo mokymo centro programy pristatyme, diskusijoje
apie profesinio kelio pasirinkima; vykusios karjeros savaités susipaZino su kultiiros, teisésaugos,
dizaino, siuvimo ir karinémis profesijomis. Mokiniams pravestos individualios konsultacijos —
Pasvalio Lévens pagrindinéje mokykloje — 20, Pasvalio Svalios progimnazijos Krin¢ino skyriuje —
10, Pasvalio RieSuto mokykloje — 3, kuriy metu jgijo Ziniy apie darbo rinka, $vietimo programas,
profesijas ir mokymosi galimybes, gavo praktiniy patarimy dél CV raS§ymo, motyvacinio laisko ir
darbo pokalbiy.

Informacija apie vykstancius renginius/veiklas, naudingos nuorodos ir kita aktuali
informacija nuolat skelbiama ugdymo jstaigy ir Tarnybos interneto svetainése, socialinio tinklo
,Facebook* paskyrose, mokykly stenduose.

II SKYRIUS 5
2024 METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai 2024 mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uzduotys (toliau o .
Y tys ( vadovaujantis vertinama, ar

Siektini rezultatai Pasiekti rezultatai ir jy

galiojancius teisés
aktus.

— uzduotys) nuststytoal otys rodikliai
ivykdytos)
1. Uztikrinti 1.1. Tarnybos 1.1.1. Iki 2024 m. 1. Vadovauta darbo
efektyvy Tarnybos | veiklg rugséjo 1 d. patvirtinta grupei, kuri parengé
valdyma. reglamentuojantys | atnaujinta Tarnybos darbo apmokéjimo
dokumentai darbo apmokéjimo sistema. Atnaujinta darbo
atitinka sistema. apmokejimo sistema

patvirtinta 2024-08-26
direktoriaus jsakymu
Nr. DV-78.

1.1.2. Viesyjy pirkimy
sutarCiy, kurias

1. Kontroliuota, kad buity
paviesintos privalomy




privaloma vieSinti CVP
IS skaicius, 100 proc.

vieSinti vieSyjy pirkimy
sutartys. PavieSinta 100
proc. sutaré¢iy CVP IS.

1.1.3. Jgyvendintos
kontroliuojanciy ir
prieziiirg vykdanciy
institucijy
rekomendacijos.

1. Atsizvelgus |
Nacionalinés $vietimo
agenttros 2023 m.
rekomendacijas
igyvendinta 12 pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo
renginiy jtraukiojo
ugdymo tema (2024 m.
vasario, kovo, balandzio,
geguzes,
rugpjicio/rugséjo, spalio,
gruodzio ménesiy
renginiy planai).

2. Inicijuotas ir
koordinuotas Tarnybos
dokumenty parengimas
Nacionalinés $vietimo
agentiiros iSoriniam
vertinimui: uztikrintas
darby pasiskirstymas,
kokybiskai parengty
dokumenty pateikimas
eksperty grupei. Atlikus
Tarnybos veiklos iSorinj
vertinima, SMSM
2024-11-13 jsakymu

Nr. V-1276 Tarnyba
akredituota 5 mety
laikotarpiui, taip
uztikrinant veiklos
testinuma bei
pasitikéjima teikiamomis

paslaugomis.
1.1.4. Iki 2024 m. 1. Patvirtintas Svietimo
gruodzio 31 d. pagalbos tarnybos

patvirtintas darbuotojy
metinio veiklos
vertinimo tvarkos
aprasas.

darbuotojy metinio
veiklos vertinimo tvarkos
aprasas. Direktoriaus
2024-12-23 jsakymas Nr.
DV-134.




2. Skatinti
bendradarbiavimg
plétojant iSorinés ir
vidinés
komunikacijos
galimybes.

2.1. Plétojama
mokytojy
lyderyste.

2.1.1. Organizuota
Mokykly metodinés
tarybos apskritojo stalo
diskusija tema ,,Gerosios
patirties sklaidos naujy
formy paieska“.

1. Organizuota grupiné
konsultacija ,,Ugdymo
kelioné: kaip uztikrinti
sklandy per¢jimg i$
prieSmokyklinio j pradinj
ugdyma 2024-11-28.
Dalyvavo pradinio,
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
mokytojai (2024 m.
lapkri¢io mén. veiklos
planas).

2. Organizuotas
metodiniy bureliy
pirmininky, mokytojy
lyderiy seminaras ,,(Per)
Degti — aistringai ar
protingai‘ ir diskusija
tema ,,Gerosios patirties
sklaidos naujy formy
paieska“ (2024 m.
lapkri¢io mén. veiklos
planas).

2.2. Aktyvi ir
paveiki mokykly
tinklaveika.

2.2.1. 1ki 2024 m.
geguzes 31 d. parengtas
mokykly tinklaveikos
ilgalaikis planas.

1. Inicijuotas rajono
ugdymo jstaigy ilgalaikio
tinklaveikos plano
parengimas ir
patvirtintas 2024-02-26
Tarnybos direktoriaus
jsakymu Nr. DV-30.

2.2.2.Inicijuoti/organizuo
ti 2 renginiai ,,Mokykla —
mokyklai®.

1. Inicijuotas Kauno PPT
ir Pasvalio SPT
metodinés dienos
renginys ,,Jtraukusis
ugdymas mokyklose ir
psichologo vaidmuo®,
kuris vyko 2024-10-25, 8
ak. val. , 10 dalyviy.

2. Inicijuotas ir
koordinuotas Pakruojo
PPT, Birzy SPT, Moléty
SPT ir Pasvalio SPT
Svietimo pagalbos
specialisty renginys
»Svietimo pagalbos
specialisty kompetencijy
ugdymo praktika
jgyvendinant mokinio
specialiyjy ugdymosi
poreikiy vertinimo,




ugdymo pritaikymo ir/ar
reikalingos $vietimo
pagalbos skyrimo tvarkos
apra$a“ vykdymas, 2024-
09-20, 6 ak. val.

3. Teikti §vietimo
pagalba rajono
ugdymo jstaigoms,
neturin¢ioms
Svietimo pagalbos
specialisty.

3.1. Padidés
kokybiskos ir
savalaikes
psichologinés,
specialiosios
pedagoginés
pagalbos teikimas
mokinimas,
tévams, (globéjams
/riipintojams).

3.1.1. Organizuoti ne
maziau kaip 10 jvairiy
veikly, skirty mokiniams,
téevams (glob¢jams,
ripintojams).

1. Inicijuota ir
kontroliuota, kad biity
teikiama Svietimo
pagalba rajono ugdymo
jstaigose (patvirtinta
direktoriaus jsakymais):
socialinio pedagogo
pagalba:

2024-03-05 Nr. DV-43;
2024-03-18 Nr. DV-49;
2024-04-12 Nr. DV-62;
2024-10-22 Nr. DV-109;
2024-11-05 Nr. DV-110;
psichologo ir socialinio
pedagogo pagalba:
2024-10-10 Nr. DV-107;
2024-11-07 Nr. DV-111;
psichologo pagalba:
2024-02-05 Nr. DV-15;
2024-02-06 Nr. DV-18;
2024-02-21 Nr. DV-28;
2024-02-26 Nr. DV-30;
2024-03-13 Nr. DV-46;
2024-03-18 Nr. DV-52;
2024-04-09 Nr. DV-61;
2024-05-29 Nr. DV-73;
2024-06-10 Nr. DV-76;
2024-09-04 Nr. DV-95;
2024-09-25 Nr. DV-98;
2024-10-01 Nr. DV-99;
2024-10-04 Nr. DV-103;
2024-11-08 Nr. DV-112;
2024-11-12 Nr. DV-115;
2024-11-14 Nr. DV-118;
logopedo, specialiojo
pedagogo pagalba:
2024-02-02 Nr. DV-14;
2024-02-20 Nr. DV-27;
2024-03-04 Nr. DV-42;
2024-03-17 Nr. DV-47,
2024-06-10 Nr. DV-74.

4. Didinti Svietimo
pagalbos tarnybos
veiksminguma.

4.1. Telkti asmenis,
turin¢ius lyderystés
gebe¢jimy; padeéti
asmenims,

4.1.1. Iki balandzio 1d.
parengta vadovy rezervo
rengimo jgyvendinimo

1. Inicijuotas ir parengtas
vadovy rezervo rengimo
igyvendinimo Pasvalio
rajone ilgalaikis planas ir




turintiems
lyderystes
gebejimy,
pasirengti
vadovauti §vietimo
jstaigai.

Pasvalio rajone ilgalaikis
planas.

patvirtintas Tarnybos
direktoriaus 2024-03-04
jsakymu Nr. DV-37.

4.1.2. Iki birzelio 1 d.
parengta programa
lyderystés ir vadovavimo
kompetencijoms plétoti ir
ugdymo kokybei gerinti.

1. Tki 2024-11-01
vykdyta testiné 4
moduliy, akredituota
programa, patvirtinta
2022-11-09 direktoriaus
jsakymu Nr. DV-89,
~Mokykly vadovy, jy
pavaduotojy ugdymui,
ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjy, mokytojy,
pagalbos mokiniui
specialisty profesiniy
kompetencijy tobulinimo
programa ,,Lyderystes
veiksmingumo
stiprinimas $iuolaikinéje
mokykloje*.

2. Nauja programa
lyderystes ir vadovavimo
kompetencijoms plétoti ir
ugdymo kokybei gerinti
nebuvo parengta.

4.2. Veikia
asmeny, turinéiy
lyderystés
gebéjimuy,
kompetencijy

tobulinimo sistema.

4.2.1. Iki rugséjo 1 d.
sudarytas savivaldybés
Svietimo jstaigy vadovy
rezervas.

1. Inicijuota rajono
ugdymo jstaigy apklausa
del galimy pretendenty j
Svietimo jstaigy vadovy
rezervg (2024-08-05
i$siysta informacija
mokykly vadovams).

2. Siekiant i$siaiskinti
galimy pretendenty j
vadovy rezervg turimas
kompetencijas ir
lukescius 2024-12-18
organizuotas nuotolinis
susitikimas ZOOM
platformoje su 13
asmeny, rekomenduoty
ugdymo jstaigy vadovy
(2024 m. gruodzio mén.
renginiy planas).

4.2.2. Iki gruodzio 1d.
organizuoti §vietimo

1. Inicijuota rajono
mokykly vadovy,

jstaigy (i8skyrus siekianciy tapti
aukstasias mokyklas) mentoriais, Zodiné
vadovy mentoriy atrankg | apklausa. Mentoriais
ir parengti jy sutiko biti 3 rajono




kompetencijy tobulinimo
plang/programa.

ugdymo jstaigy vadovai.
Vadovy mentoriai
kompetencijas tobulina
pagal individualius
planus.

4.2.3. Iki gruodzio 31 d.
suorganizuoti 2 $vietimo
jstaigy vadovy rezerve
esan¢iy asmeny
vadovavimo §vietimo
jstaigai (iSskyrus aukstaja
mokyklg) kompetencijy
tobulinimo renginiai.

1. Iki 2024 m. gruodzio
31 d. organizuoti du
kompetencijy tobulinimo
renginiai: ilgalaikés
mokytojy kompetencijy
tobulinimo programos
,Lyderystés
veiksmingumo
stiprinimas $iuolaikingje
mokykloje* modulis
,»Motyvacijos
neuromokslas®, vyko
2024-01-17 (2024 m.
sausio meén. renginiy
planas), modulis
,,Pokalbis su ateitimi:
kaip dirbtinio intelekto
priemonés mums padeda
dirbti kiirybiskiau®, vyko
2024-03-20 (2024 m.
men. renginiy planas).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

veiksminguma.

4. Didinti Svietimo pagalbos tarnybos

Nepaisant atlikty veiksmy, i§ 13 indentifikuoty
potencialiy pretendenty j vadovy rezerva tik 2
pareiske norg dalyvauti vadovy rezervo veiklose.
Dél mazo susidoméjimo vadovy rezervo lygio kurti
vadovy rezervo sistema (sudaryti §vietimo jstaigy
vadovy rezerva, parengti vadovy rezervo rengimo
igyvendinimo ilgalaikj plana, suorganizuoti
Svietimo jstaigy vadovo rezerve esan¢iy asmeny
vadovavimo §vietimo jstaigai kompetencijy
tobulinimo renginius ir kt.) neefektyvu ir
sudétinga. Buvo susisiekta su Siauliy §vietimo
centru, Kauno $vietimo inovacijy centru, NSA
vadybos ir lyderystés skyriumi vadovy rezervo
rengimo klausimais. Esant poreikiui Tarnyba
pasirengusi suteikti visg informacijg asmenims,
norintiems tapti vadovy rezervo dalimi, ir nukreipti
juos i kvalifikacijos tobulinimo renginius.
Nuotoliniame susitikime dalyvave asmenys
informuoti apie Tarnybos jsipareigojimus suteikti
informacijg apie dokumentus, susijusius su vadovy




rezervo formavimu bei kvalifikacijos tobulinimo
renginius, kuriuos galéty pasiilyti Tarnybos
metodininkai, iSanalizave rajono ugdymo jstaigy
vadovy, mokytojy kvalifikacijos kélimo prioritetus
ir poreikj.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijjavau ir koordinavau Tarnybos
dalyvavimg projekte ,,STEAM ekosistemos
suklrimas/plétojimas —  jaunyjy  tyréjy
galimybiy plétra®“, kuriame tapome partneriais.
2024 m. spalio 30 d. Nr. R8-193/ SPT-25
pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
Lietuvos neformaliojo $vietimo agentira dél
projekto ,.STEAM ugdymo ekosistemos
plétojimas® vykdymo.

Sis projektas sudarys galimybes 2025-2026
metais organizuoti veiklas, orientuotas | STEAM
ugdymo ekosistemos plétra, mokiniy ir mokytojy
kompetencijy tobulinimg, inovatyviy metody
taikyma ugdymo procese, sustiprins STEAM
mokykly tinklaveika.

4

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
. e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
zalgtn S ol vertinama, ar nustatytos ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. - - - -
) III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(

ildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZzymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3¢ 4o

5.2. I8tekliy (Zmogiskuyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2g 3o 4o

5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas

lo 2§ 3o 40

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 2o 3% 4o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

o 2o 3 4o




IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UzZduo¢iy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

rodikliy

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo

Virsijantis likes¢ius [J

sutartus vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal

Atitinkantis lukes¢ius X

vertinimo rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus

IS dalies atitinkantis
lukescius O

rodiklius

6.4. Puse ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Neatitinkantis lukes¢iy [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Valdymo kompetencija (vidaus kontrolés srityje).

7.2. Tobulinti dirbtinio intelekto (DI) panaudojimo jguidZius ir pritaikyti juos Tarnybos veikloje,
siekiant didinti procesy efektyvuma, inovatyvuma bei sprendimy priémimo kokybe.

V SKYRIUS

2025 METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. 2025 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Tobulinti Tarnybos
valdyma ir efektyvinti funkcijy
jgyvendinima.

Uztikrinamas
veiksmingas Tarnybos
valdymas ir efektyvus

funkcijy jgyvendinimas.

1. Vadovaujantis teisés akty
reikalavimais iki 2025 m.
balandzio 1 d.
atnaujinta/pertvarkyta Tarnybos
interneto svetainé.

2. Viedyjy pirkimy sutaréiy,
kurias privaloma viesinti CVP
IS skaicius, 100 proc.

3. Igyvendintos
kontroliuojanéiy ir priezitirg
vykdanc¢iy institucijy
rekomendacijos.

4. Néra finansinio jsiskolinimo
2026 m. sausio 1 d. arba jis
mazesnis uz jsiskolinimg 2025
m. sausio 1 d.

1. Iki 2025 m. gruodzio 31 d.
parengtas 20262028 mety




8.2. Tarnybos veiklos strategija
dera su savivaldybés ir Salies
Svietimo strategijos tikslais.

Parengtas Tarnybos
20262028 mety

strateginis veiklos planas.

Tarnybos strateginio veiklos
plano projektas ir suderintas su
Tarnybos taryba.

2.2026-2028 mety Tarnybos
strateginio plano priemoniy
igyvendinimo rodikliai 100
proc. dera su Savivaldybés
strateginio plano rodikliais.

jgyvendinimas.

nuostaty jgyvendinimo
stebésena.

8.3. Plétoti tarpinstitucing Sudarytos palankesnés 1. Tki 2025-12-31 organizuoti 5

partneryste mokiniy karjeros salygos mokiniy karjeros | bendri renginiai su kitomis

ugdymo srityje. ugdymui. institucijomis mokiniy karjeros
ugdymo srityje.

8.4. Veiksmingas jtraukiojo Sistemingai vykdyti 1. Iki 2025 m. liepos 1 d.

ugdymo nuostaty jtraukiojo ugdymo parengtas jtraukiojo ugdymo

igyvendinimo stebésenos
planas ir pristatytas
savivaldybés Svietimo jstaigy
vadovy pasitarime.

2. 1ki 2025 m. gruodzio 1 d.
parengtos rekomendacijos dél
jtraukiojo ugdymo
organizavimo (jgyvendinimo )
tobulinimo.

8.5. Skatinti bendradarbiavimag
plétojant tinklaveika.

Aktyvi ir paveiki
mokykly tinklaveika.

1. Tki 2025-05-31 parengtas
Pasvalio rajono savivaldybeés
mokykly tinklaveikos ilgalaikis
planas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos Zmogiskiesiems itekliams.

9.2. Force majore (jvykiai ir aplinkybeés, kuriy negalima numatyti arba iSvengti, nei kuriomis nors
priemonémis pasalinti).

9.3. Teisés akty poky¢iai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Pasvalio rajono savivaldybés Svietimo pagalbos tarnybos darbuotojai pritaria Tarnybos
vadovo 2024 mety ataskaitai. Direktoré Eugenija Butrimiené i§ dalies jvykdé visas planuotas uzduotis
ir veiklas, kurios buvo orientuotos j Tarnybos veiklos tobulinimg, todél veikla vertinama gerai.
Sitlome direktor¢ Eugenija Butrimiene skatinti teisés akty nustatvta tvarka.

Tarybos pirmininké Daiva Ceponiené 2025-01-31



11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siillymai: ,,atitinkanti likes¢ius®.

Pasvalio rajono savivaldybés meras Gintautas Geguzinskas 2025-02-24

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: ,,atitinkanti likes&ius*.



